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Положение 

о муниципальном смотре-конкурсе школьных музеев среди общеобразовательных организаций

1.Общие положения


Положение о городском смотре-конкурсе школьных музеев (далее -  смотр-конкурс) определяет цели, задачи, участников городского смотра-конкурса, определение результатов и награждение победителей.


Смотр-конкурс проводится отделом образования администрации города Сорочинска при участии МБУК «Краеведческий музей города Сорочинска», МБУДО «ЦДТ». 

2.Цели и задачи смотра-конкурса

-повышения статуса музейных объединений как эффективного средства духовно-нравственного, патриотического и гражданского воспитания обучающихся;

-оказание помощи школьным музеям в организации их деятельности по всем направлениям;

-изучение тенденций развития учебно-исследовательской, экскурсионной деятельности школьных музеев образовательных учреждений города;

-выявление лучших школьных музеев с целью последующей пропаганды опыта работы;

-обновление банка информации о фондово-экскурсионном потенциале школьных музеев города.

3.Участники смотра-конкурса


В смотре-конкурсе могут принять участие музеи, музейные комнаты, уголки  образовательных организаций  Сорочинского городского округа.

4.Условия и порядок проведения смотра-конкурса

Смотр-конкурс проводится в декабре текущего года (до 15 декабря 2015г.).
Смотр-конкурс предоставляет возможность руководителям и активу музея показать ведение  поисково-исследовательской, фондовой и просветительской  деятельности   школьных музеев. 
5.Номинации конкурса

Смотр-конкурс проводится по следующим номинациям:

-«Лучший музей»;

- «Виртуальный музей».

 
Для  участия в номинации «Лучший музей»  в оргкомитет представляются следующие документы:

- заявка; 

- характеристика музея, в том числе программа деятельности музея;

- дополнительная образовательная программа музейного объединения; 

- отчет о работе в виде мультимедийной презентации или видеофильма. 

По итогам заочного этапа (по наибольшему количеству набранных баллов) определяются претенденты (не более 3-х) на звание победителя в каждой категории участников.

Очный этап  проводится с выездом конкурсной комиссии в образовательные организации, музеи которых претендуют на звание победителя. Претендентам необходимо представить:

- презентацию деятельности музея, в том числе дополнительную образовательную программу музейного объединения;  

- необходимые документы (уставные, программы, планы работы, разработки мероприятий и т.д.);

- экскурсию;

- актив музея.

График выездов членов жюри определяется по итогам заочного этапа и согласуется с претендентами.

Общей оценкой в номинации является сумма результатов двух этапов Смотра-конкурса.

Критерии оценки:

- наличие в музее материалов, собранных в ходе поисково-краеведческой работы за последние два года; 
- обеспечение учета и условий сохранности материалов музея;

- использование потенциала музея в образовательном процессе;

- наличие исследовательской деятельности на базе музея;

- осуществление общественно полезной деятельности по инициативе актива музея;

- наличие в средствах массовой информации материалов, отражающих деятельность музея;

- осуществление методической работы на базе музея.


Материалы, предоставленные на конкурс в номинации «Виртуальный музей»,     должны быть размещены на сайте общеобразовательной организации в отдельной папке: Конкурс «Виртуальный музей». Участвовать можно в любой из  предложенных тем:

- «Лучшая фото или видео-экскурсия по музею» (панорамное изображение)

Для участия в данном разделе необходимо:

-создать виртуальную экскурсию по своему музею, которая представляет собой панораму объектов;

- экскурсия должна содержать не менее 7 объектов;

- разместить экскурсию на сайте своего учреждения. 

Критерии оценки:

-познавательная ценность экскурсии;
- удачный выбор экскурсионных объектов для раскрытия темы экскурсии 

(наличие нескольких точек обзора в одной панораме);
-
содержательность;
- достоверность информации;

- логичность построения экскурсии  (последовательность, взаимосвязь);
- качество оформления работы;

-наличие авторской позиции в работе.

- «Фотовзгляд»

В номинации участвуют снимки цветного или черно-белого изображения, сделанные в течение последних 2-х лет.  Под фотографией должно быть указано: название снимка, дата съемки,  фамилию, имя автора (без сокращений),  название музея, фамилия, имя, отчество руководителя музея (без сокращений). Возможно более подробное описание истории создания данной фотографии, и ее героев.


Сюжеты представленных фотографий (не менее 7) должны отражать рабочие моменты деятельности школьного музея (поисковые, краеведческие, экологические и другие экспедиции; экскурсионную деятельность; эпизоды оформления музея и т.д.) Фотографии необходимо также разместить на сайте своего учреждения. 

6. Награждение


Победители смотра-конкурса по всем номинациям награждаются дипломами  I,II,III степени.
ЗАЯВКА
на участие в муниципальном смотре-конкурсе школьных музеев среди общеобразовательных организаций

в номинации ____________________________________

1. Территория.

2. Наименование образовательной организации, на базе которой действует музей.

3. Юридический, электронный  адреса, факс/телефон.

4. Полное название музея. 

5. Дата основания музея.

6. Номер паспорта и дата паспортизации (для паспортизированных музеев).

7. Руководитель музея (Ф.И.О. полностью, должность, место работы, педагогический стаж, сколько лет руководит музеем).

8. Наличие наград у музея.

9. Перечень прилагаемых материалов (подлинные и ценные материалы не направлять). 

Руководитель образовательной организации                                  /подпись/

М.П.

I. Общие требования к оформлению конкурсных материалов

1. Все конкурсные материалы представляются в печатном и электронном вариантах (формат Word 97-2003, шрифт 14, 1,5 интервал), содержат сведения об авторах (фамилия, имя, отчество полностью, должность, место работы), не рецензируются, не возвращаются.  

2. Характеристика музея отражает деятельность музея ОУ с момента его основания и наиболее подробно описывает основные направления деятельности музея за период 2014-2015, 2015-2016 учебного года. Объем материалов не должен превышать 10 страниц текста (без приложений) в формате Word 97-2003, шрифт 14, через 1.5 интервал.

Структура характеристики:
· полное название музея; 

· организация поисково-краеведческой работы музея;

· название и тематика разделов экспозиции (могут быть представлены фотоматериалы); 

· краткая характеристика фондов музея, учет и хранение материалов (проиллюстрировать несколькими ксерокопиями записей учета предметов основного и научно-вспомогательного фондов); 

· роль музея в образовательном процессе; организация исследовательской деятельности (учебно-исследовательская работа обучающихся);

· экскурсионно-просветительская и методическая работа (средняя посещаемость музея в год, представить несколько отзывов об экскурсиях, методические разработки, сценарии и т.д.);  

· сравнительный анализ за 2013-2015 годы общественно полезной деятельности музея, работы актива, совета музея и формы их деятельности; 

· оснащение музея техническими средствами;

· взаимодействие музея ОУ с государственными, общественными музеями, архивами, научно-исследовательскими учреждениями, общественными организациями и объединениями и др.; 

· использование материалов музея в СМИ, научно-популярных и иных изданиях (проиллюстрировать ксерокопиями публикаций).

Характеристика подписывается составителем с указанием должности и заверяется руководителем образовательной организации.

3. Отчет о работе музея может содержать Мультимедийную презентацию «Новая выставка в музее» (создается в программе PowerPoint, объемом от 10 до 15 слайдов), видеозапись обзорной экскурсии по музею (представляется на дисках в формате DVD, время экскурсии: не более 10 минут) и др.
II. Общие требования к оформлению

виртуальной экскурсии 

Виртуальная экскурсия представляется в форме видеофильма (формат avi, продолжительность не более 10 минут) или мультимедийной презентации на CD-дисках в формате PowerPoint (не более 30 слайдов). Презентация должна иметь сопровождающий текст в печатном варианте. 

Объем текста: не более 7 страниц 

Тип файла: Microsoft Word 97-2003

Размер листа: А 4

Поля: верхнее и нижнее – 2см, левое – 3см, правое – 1,5см.

Шрифт: Times New Roman

Размер шрифта: 14

Размер шрифта подстраничной ссылки на литературный источник: 10

Межстрочный интервал: полуторный

Выравнивание текста: по ширине 

Автоматическая расстановка переносов: включена

Абзац (отступ): 1.25 см

Нумерация страниц: справа внизу. 

Указание сносок на слайд обязательно.

Каждый диск сопровождается этикеткой:

- Номинация;

- Территория;

- Полное наименование организации, на базе которой создан музей;

- Название музея;

- Ф.И.О.(полностью) руководителя музея;

- Контактный телефон.

III. Общие требования к оформлению 

дополнительной образовательной программы музейного объединения

Тип файла: Microsoft Word 97-2003

Размер листа: А 4

Поля: верхнее и нижнее – 2см, левое – 3см, правое – 1,5см.

Шрифт: Times New Roman

Размер шрифта: 14

Размер шрифта подстраничной ссылки на литературный источник: 10

Межстрочный интервал: полуторный

Выравнивание текста: по ширине 

Автоматическая расстановка переносов: включена

Абзац (отступ): 1.25 см

Нумерация страниц: справа внизу, приложение нумеруется отдельно.

Рисунки/диаграммы: цветные, внедрены в текст

Объем: до10 страниц, не включая приложения.

Программа имеет следующую структуру:

1. Титульный лист (оформляется по образцу см. образец)

2. Пояснительная записка к программе раскрывает:
- направленность дополнительной образовательной программы;
- новизну, актуальность, педагогическую целесообразность;
- цель и задачи дополнительной образовательной программы;
- отличительные особенности данной дополнительной образовательной программы от уже существующих образовательных программ;
- возраст детей, участвующих в реализации данной дополнительной образовательной программы;
- сроки реализации дополнительной образовательной программы (продолжительность образовательного процесса, этапы);
- формы и режим занятий; 

- ожидаемые результаты и способы определения их результативности;
- формы подведения итогов реализации дополнительной образовательной программы (выставки, фестивали, соревнования, учебно-исследовательские конференции и т. д.).

3. Учебно-тематический план содержит:
- перечень разделов, тем;  
- количество часов по каждой теме с разбивкой на теоретические и практические виды занятий.

4. Содержание программы отражается через краткое описание тем (теоретических и практических видов занятий).  

5. Методическое обеспечение программы:

- обеспечение программы методическими видами продукции (разработки игр, бесед, походов, экскурсий, конкурсов, конференций и т.д.);

-  рекомендации по проведению занятий на базе музея; 

- дидактический и лекционный материалы, методики по исследовательской работе, тематика опытнической или исследовательской работы и т.д.

6.Список использованной литературы.

Критерии оценки конкурсных материалов 

I. Критерии оценки номинации «Лучший музей»

Каждый критерий оценивается от 0 до 3 баллов.
1. Характеристика музея

Критерии оценки:

- наличие в музее материалов, собранных в ходе краеведческой деятельности; 

- уровень экспозиционной работы, эстетика оформления музея;

- обеспечение учета и условий сохранности материалов музея;

- использование потенциала музея в образовательном процессе;

- наличие исследовательской деятельности на базе музея;

- осуществление общественно полезной деятельности по инициативе актива музея;

- наличие в средствах массовой информации, научно-популярных изданиях материалов, отражающих деятельность музея;

- осуществление методической работы на базе музея.

Максимальное кол-во баллов: 24 

2. Мультимедийная презентация  

Критерии оценки:
а) содержательный аспект:

- актуальность темы;

- оригинальность композиции;

- наличие подлинных экспонатов;

- организация работы обучающихся и воспитанников с выставочным материалом;

б) технический аспект:

- оптимальность количества слайдов (не более 15);

- навигация по слайдам (удобство работы с презентацией);

- художественное оформление (дизайн, анимация, гиперссылки);

- отсутствие ошибок в тексте (грамматических, пунктуационных, стилистических).

Максимальное кол-во баллов: 24

3. Видеозапись обзорной экскурсии по музею (экскурсия проводится обучающимися)

Критерии оценки:

- актуальность темы;

- наличие подлинных экспонатов;

- соответствие содержания выступления экскурсовода предложенному виду экскурсии (обзорной);

- логичность изложения материала;

- целесообразность использования экспозиционного материала;

- культура речи экскурсовода, эмоциональность, грамотность;

- использование оригинальных приемов;

- контакт с аудиторией;

- качество звука и изображения;

- соблюдение регламента.

Максимальное кол-во баллов: 30

II. Критерии оценки виртуальной экскурсии 

- видео и звуковое качество;

- взаимосвязь и логика построения виртуальной экскурсии; 

- подбор экспонатов и их использование в экскурсии;

- наличие подлинных экспонатов в экспозиции;

- использование оригинальных приемов;

- эстетичность оформления слайдов, внешний вид экскурсовода

Максимальное кол-во баллов: 18

III. Критерии оценки дополнительной образовательной программы
	№ п\п
	Заочный тур (по двум номинациям)
	Всего

баллов
	Оценка эксперта

	1. 
	Актуальность, новизна, социальная значимость программы 
	5
	

	2. 
	Соответствие цели, задач и ожидаемых результатов          
	5
	

	3. 
	Содержательность программы
	5
	

	4. 
	Наличие инновационных форм реализации программы
	5
	

	5. 
	Наличие инструментария оценки эффективности программы
	5
	

	6. 
	Соответствие возрастным особенностям
	5
	

	7. 
	Логичность изложения, стиль и грамотность  
	
	

	8. 
	Вклад автора
	5
	

	9. 
	Соответствие представленных материалов требованиям настоящего положения
	5
	

	
	ИТОГО БАЛЛОВ
	45
	

	Презентация программы (очный тур, номинация: «Лучший музей»)

	1.
	Соответствие содержания презентации представляемым материалам


	5
	

	2.
	Логичность изложения материала


	5
	

	3.
	Культура речи, грамотность


	5
	

	4.
	Использование оригинальных приемов


	5
	

	5.
	Контакт с аудиторией


	5
	

	
	ИТОГО
	25
	

	
	ВСЕГО ЗА ДВА ЭТАПА
	70
	


